
UBND TỈNH ĐẮK LẮK CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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Số:           /KH-VPUBND Đắk Lắk, ngày        tháng 6 năm 2026
 

KẾ HOẠCH
Triển khai Phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo, phát triển khoa học, 

công nghệ, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh” tại cơ quan Văn phòng UBND tỉnh

Thực hiện Kế hoạch số 146/KH-UBND ngày 27/4/2026 của UBND tỉnh về 
triển khai Phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo, phát triển khoa học, công nghệ, 
chuyển đổi số, chuyển đổi xanh” trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk; Văn phòng UBND 
tỉnh ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện với các nội dung như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
a) Tạo khí thế thi đua sôi nổi, khơi dậy tinh thần chủ động, sáng tạo, trách nhiệm 

của công chức, viên chức, người lao động cơ quan trong việc ứng dụng khoa học, 
công nghệ, thúc đẩy đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh vào hoạt động 
của cơ quan.

b) Thông qua phong trào thi đua, góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu, 
nhiệm vụ phát triển tỉnh nhà và đất nước theo tinh thần Nghị quyết Đại hội toàn 
quốc lần thứ XIV của Đảng.

c) Công tác triển khai gắn với phong trào thi đua “Cả nước thi đua đổi mới 
sáng tạo và chuyển đổi số” do Thủ tướng Chính phủ đã phát động và việc thực hiện 
các nhiệm vụ chính trị của cơ quan, bảo đảm thiết thực, hiệu quả.

d) Thường xuyên theo dõi, đôn đốc việc thực hiện Phong trào thi đua để có 
giải pháp khắc phục những khó khăn, vướng mắc trong triển khai thực hiện. Kịp 
thời phát hiện, biểu dương, tôn vinh, khích lệ, khen thưởng, nhân rộng các điển 
hình tiên tiến, các tập thể, cá nhân có thành tích trong Phong trào thi đua và hoạt 
động nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, 
chuyển đổi xanh.

II. NỘI DUNG PHONG TRÀO THI ĐUA
1. Thi đua tạo đột phá trong tư duy, nhận thức và hành động: xác định khoa 

học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi “xanh - số” là động lực then chốt của 
tăng trưởng, là nền tảng nâng cao năng suất và năng lực cạnh tranh; là công cụ nâng 
cao hiệu quả quản trị, năng lực tự chủ quốc gia và bảo đảm quốc phòng, an ninh.

2. Thi đua phát triển hạ tầng số, hạ tầng xanh hiện đại, đồng bộ, an ninh, an 
toàn, hiệu quả. 

3. Thi đua đổi mới sáng tạo, ứng dụng mạnh mẽ chuyển đổi số, chuyển đổi 
xanh trong mọi hoạt động và trong hợp tác quốc tế.
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4. Thi đua phát triển kinh tế số, xã hội số, Chính phủ số, chính quyền số, 
công dân số gắn với phong trào “Bình dân học vụ số” và các nền tảng số với mục 
tiêu “3 an”: an ninh, an toàn và an dân.

5. Thi đua chuyển đổi xanh, chống biến đổi khí hậu trong phát triển kinh tế 
nhanh và bền vững.

III. TIÊU CHÍ THI ĐUA VÀ HÌNH THỨC KHEN THƯỞNG
1. Tiêu chí thi đua
a) Đối với các phòng, đơn vị thuộc Văn phòng
- Hoàn thành có chất lượng, đạt, vượt và về đích sớm các mục tiêu cơ bản, 

thực hiện toàn diện các nhiệm vụ, giải pháp được giao tại các Nghị quyết của Trung 
ương, của Chính phủ về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển 
đổi số, chuyển đổi xanh.

- Kịp thời triển khai, ban hành hoặc tham mưu, đề xuất cấp có thẩm quyền 
ban hành đồng bộ các quy định pháp luật về khoa học, công nghệ, đầu tư, đầu tư 
công, … để tháo gỡ các điểm nghẽn, rào cản về thể chế, chính sách trong phát triển 
khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh và nguồn 
nhân lực chất lượng cao; cải cách phương thức quản lý, cơ chế quản lý tài chính, 
đơn giản hóa tối đa thủ tục hành chính.

- Thực hiện có chất lượng, hiệu quả việc chuyển đổi số, ứng dụng khoa học, 
công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi xanh trong hoạt động của cơ quan Văn 
phòng, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước trên các lĩnh vực, 
bảo đảm quốc phòng, an ninh. 

b) Đối với các cá nhân 
Công chức, viên chức, người lao động có sáng kiến, giải pháp sáng tạo về 

phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh 
trong cơ quan Văn phòng, góp phần thực hiện hiệu quả Phong trào thi đua.

2. Hình thức và tiêu chuẩn khen thưởng
Thực hiện theo mục 2 phần III, Kế hoạch số 146/KH-UBND ngày 27/4/2026 

của UBND tỉnh.
IV. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN
1. Tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy, nâng cao trách nhiệm của người đứng 

đầu cấp ủy, Trưởng các phòng, đơn vị thuộc Văn phòng trong lãnh đạo, chỉ đạo tổ 
chức thực hiện Phong trào thi đua.

2. Đẩy mạnh công tác truyền thông, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của công 
chức, viên chức, người lao động về mục đích, ý nghĩa của Phong trào thi đua để phát 
triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh là động 
lực chính phát triển nhanh lực lượng sản xuất hiện đại, hoàn thiện quan hệ sản xuất, 
đổi mới phương thức quản trị quốc gia, phát triển kinh tế - xã hội, đưa đất nước phát 
triển bứt phá, giàu mạnh trong kỷ nguyên mới.
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3. Phát hiện, động viên, biểu dương, khen thưởng kịp thời các tập thể, cá 
nhân tiêu biểu xuất sắc trong Phong trào thi đua. Tập trung khen thưởng các tập 
thể, cá nhân có những đề xuất, sáng kiến, giải pháp có giá trị trong phát triển khoa 
học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Trưởng các phòng, đơn vị thuộc Văn phòng: Căn cứ Kế hoạch này, tổ 

chức quán triệt, triển khai, thực hiện Phong trào thi đua với nội dung, tiêu chí cụ 
thể, hình thức phù hợp, thiết thực, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức, quyết 
liệt trong hành động trong đơn vị mình.

2. Trung tâm Công nghệ và Cổng thông tin điện tử tỉnh: Đẩy mạnh công 
tác tuyên truyền, phổ biến phong trào thi đua; chủ động phát hiện, biểu dương và 
nhân rộng những cách làm mới, sáng tạo, hiệu quả, các điển hình tiên tiến về thực 
hiện phong trào thi đua trên Cổng thông tin điện tử tỉnh, Trang thông tin điện tử cơ 
quan Văn phòng và trên các nền tảng mạng xã hội khác.

3. Giao Phòng Hành chính - Quản trị: Chủ trì theo dõi, đôn đốc việc triển 
khai thực hiện; kịp thời tham mưu, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích 
trong Phong trào thi đua theo quy định; thực hiện chế độ thông tin, báo cáo, sơ kết, 
tổng kết theo đề nghị của cơ quan có thẩm quyền.

Nhận được văn bản này, các phòng, đơn vị triển khai thực hiện./.

Nơi nhận:
- UBND tỉnh (b/c);
- Sở KHCN;
- CVP, các PCVP UBND tỉnh;
- Các phòng, đơn vị thuộc VP UBND tỉnh;
- Lưu: VT, HCQT (Dg).        

CHÁNH VĂN PHÒNG

Ngô Đình Thiện
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